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1. Общие положения 

1.1. Общественная организация «Федерация по плаванию Волгоградской 

области», именуемая в дальнейшем – Организация, является добровольным, 

основанным на членстве, самоуправляемым некоммерческим общественным 

объединением, созданным по инициативе граждан Российской Федерации, 

объединившихся на основе общности их интересов для реализации общих 

целей, указанных в настоящем Уставе.  

1.2. Полное наименование Организации на русском языке: 

Общественная организация «Федерация по плаванию Волгоградской 

области» 

1.3. Сокращенное наименование Организации на русском языке:                        

ОО «ФПВО». 

1.4.  Организация является юридическим лицом, которое организует и 

осуществляет свою деятельность на основании Конституции Российской 

Федерации, Гражданского кодекса РФ, Федерального закона «О 

некоммерческих организациях», Федерального закона «Об общественных 

объединениях», иного действующего законодательства Российской 

Федерации и настоящего Устава.  

1.5. Организационно-правовая форма Организации – общественная 

организация. 

1.6. Регион деятельности Организации – Волгоградская область. 

1.7. Место нахождения  Организации  –  город Волгоград. 

1.8. Местом нахождения Организации является место нахождения её 

постоянно действующего исполнительного органа 

По вышеуказанному месту нахождения Организации осуществляется 

связь с Организацией.  

1.9. Официальный язык  Организации – русский язык.  

1.10. Настоящий устав является учредительным документом  

Организации. 

  

2. Цели и предмет деятельности Организации 

2.1. Целями деятельности Организации являются: 

2.1.1. Осуществление деятельности в области физической культуры и 

спорта, в том числе развитие на территории Волгоградской области плавания 

как вида спорта (в том числе, плавания на открытой воде), детского, 

юношеского, взрослого, ветеранского, профессионального и любительского 

плавания, иных дисциплин плавания и водных видов спорта, повышение их 

роли  в укреплении здоровья, во всестороннем и гармоничном развитии 

личности, в формировании здорового образа жизни. 

2.1.2. Содействие реализации целей и задач федеральных и 

региональных целевых программ в области физической культуры и спорта в 

Российской Федерации в части развития плавания и иных водных видов 

спорта, разработка и реализация  программ развития  плавания на территории  

Волгоградской области. 
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2.2. Предметом деятельности Организации, являются: 

2.2.1. Разработка и реализация на территории Волгоградской области 

программ развития плавания как вида спорта.  

2.2.2.  Осуществление предусмотренных законодательством Российской 

Федерации функций аккредитованной региональной спортивной федерации.  

2.2.3. Предоставление услуг в области физической культуры и спорта, в 

том числе предоставление услуг объектов спорта. обучение различным видам 

плавания, совершенствование навыков плавания, проведение различных 

тренировок, в том числе персональных. 

2.2.4. Организация и проведение физкультурных мероприятий, 

спортивных мероприятий,  в том числе и соревнований различного уровня – 

городских, областных, всероссийских, проведение массово-зрелищных 

мероприятий в том числе с привлечением спонсоров. 

2.2.5.  Осуществление  научно-методической, информационной, учебной 

деятельности в области физической культуры и спорта, внедрение  

передовых методов и разработок в тренировочный процесс подготовки 

спортсменов-пловцов. 

2.2.6. Предоставление услуг по спортивной подготовке по виду спорта              

«плавание»,  в том числе реализация программ спортивной подготовки. 

2.2.7. Развитие спортивной инфраструктуры, создание спортивных 

объектов, их оснащение технологическим оборудованием и управление ими.  

2.2.8. Развитие общей инфраструктуры, необходимой для развития 

плавания, в том числе создание (приобретение), сдача в аренду (прокат) и 

передача в безвозмездное пользование спортивно-тренировочного 

оборудования, объектов недвижимости, и иного имущества. 

2.2.9. Осуществление тренировочного процесса спортсменов в 

соответствии с современными требованиями  и методиками. 

2.2.10. Внедрение в практику подготовки спортсменов новейших 

достижений в области теории и методики физического воспитания.  

2.2.11. Подготовка отдельных спортсменов по плаванию и другим 

водным видам спорта, вошедших в составы сборных команд субъекта 

Российской Федерации или в состав сборных команд Российской Федерации  

к всероссийским и международным соревнованиям. 

2.2.12. Организация работы по повышению квалификации тренеров,  

тренеров-преподавателей.  

2.2.13. Организация групп здоровья и других занятий  по плаванию и 

иным видам спорта. 

2.2.14. Пропаганда плавания как одного из популярных и 

культивируемых видов спорта. 

2.2.15. Осуществление соответствующей целям Организации 

деятельности в области проектирования, инженерных изысканий, 

строительства, архитектуры, технических консультаций, инжиниринга, 
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эксплуатации, технического обслуживания объектов спортивной 

инфраструктуры.  

2.2.16. Осуществление операций с недвижимым имуществом в том 

числе купля-продажа, аренда (субаренда), мена, участие в долевом 

строительстве, инвестирование в строительство недвижимого имущества, 

уступка права (требования) по договору участия в долевом строительстве 

(инвестирования в строительство недвижимости), доверительное управление, 

лизинг. 

2.2.17. Осуществление научных-исследовательских, социологических и 

маркетинговых исследований. 

2.2.18. Содействие образовательной деятельности, в том числе 

организация стажировок, обучения и переподготовки специалистов (тренеры, 

менеджеры, специалисты, технические персонал и др.). 

2.2.19. Организация семинаров, лекций, конференций, фестивалей, 

конгрессов, круглых столов, симпозиумов, конкурсов, праздников, прочих 

мероприятий в области физической культуры и спорта. 

2.2.20. Организация лечебного плавания, гимнастики в бассейне, 

осуществление иной профилактико-оздоровительной деятельности, а также 

деятельности в области укрепления и охраны здоровья человека. 

2.2.21. Организация средств массовой информации, взаимодействие с 

существующими средствами массовой информации. 

2.2.22. Осуществление рекламной деятельности, проведение рекламных 

кампаний и акций, в том числе с привлечением спонсоров. 

2.2.23. Издание и реализация книг, брошюр, буклетов и аналогичных 

публикаций, газет, журналов и периодических публикаций, фотографий, 

эстампов, плакатов, календарей всех видов, иллюстрированных, 

поздравительных почтовых открыток, художественных репродукций, 

переводных картинок и прочих печатных материалов, производство 

записных книжек, блокнотов, ежедневников, звуковых носителей, видео 

носителей, и их электронных версий, информационных и научно-

методических материалов, создание Интернет-сайтов. 

2.2.24. Осуществление благотворительной деятельности. 

2.2.25. Взаимодействие с федеральными органами власти, органами 

власти субъектов Российской Федерации и  органами местного 

самоуправления по вопросам поддержки и развития плавания и иным 

вопросам деятельности Организации. 

2.2.26. Содействие реализации целей и задач федеральных и 

региональных целевых программ в области физической культуры и спорта в 

Российской Федерации в части развития плавания, разработка и реализация 

иных программ развития плавания и иных водных видов спорта. 

2.2.27. Сотрудничество с физическими лицами, юридическими лицами  

и публично-правовыми образованиями, разделяющими и поддерживающими 

уставные цели Организации. 
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2.2.28. Розничная торговля одеждой, инвентарём, аксессуарами  для 

спорта и иными  спортивными товарами.  

2.2.29.  Оптовая торговля одеждой, аксессуарами для спорта и иными 

спортивными товарами. 

2.2.30. Оказание   услуг фитнес-центра. 

2.3. Организация вправе осуществлять приносящую доходы 

деятельность для достижения целей, указанных в настоящем Уставе, ввиду 

чего Организация вправе участвовать в гражданском обороте и совершать 

любые гражданско-правовые сделки. 

2.4. Видами деятельности, приносящими Организации доход, является 

деятельность, указанная в пунктах 2.2.3; 2.2.5; 2.2.6; 2.2.8; 2.2.16; 2.2.19; 

2.2.23; 2.2.28; 2.2.29; 2.2.30. 

2.5. Если действующим законодательством Российской Федерации или 

нормами международного права предусмотрено получение разрешений 

(лицензий) на осуществление определенных видов деятельности 

Организации, то Организация вправе осуществлять такие виды деятельности 

лишь после получения соответствующих разрешений (лицензий), в 

установленном законом порядке. 

2.6.  Физические и юридические лица могут принимать участие в 

деятельности Организации как путем внесения добровольных 

пожертвований, предоставления в безвозмездное пользование имущества, так 

и путем оказания организационного, трудового и иного содействия при 

осуществлении уставной деятельности Организации. 

2.7. Для осуществления уставных целей Организация вправе: 

•   свободно распространять информацию о своей деятельности; 

•   участвовать в выработке решений органов государственной власти и 

органов местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренных 

действующим законодательством; 

•  представлять и защищать свои права, законные интересы своих 

членов, а также других граждан в органах государственной власти, органах 

местного самоуправления и общественных объединениях; 

•  осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные 

законами об общественных объединениях; 

•  осуществлять в полном объёме права юридического лица, в том числе  

осуществлять приносящую доход  деятельность; 

•  выступать с инициативами по различным вопросам общественной 

жизни, вносить предложения в органы государственной власти. 

2.8. Организация обязана: 

•   соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные 

принципы и нормы международного права, касающиеся сферы её 

деятельности, а также нормы, предусмотренные настоящим уставом; 

•  ежегодно публиковать отчет (информацию), предусмотренную 

действующим законодательством или обеспечивать доступность 

ознакомления с указанным отчетом; 
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•  ежегодно информировать орган, принявший решение о 

государственной регистрации Организации, о продолжении своей 

деятельности с указанием действительного места нахождения постоянно 

действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях 

Организации; 

•  представлять по запросу органа, принимающего решения о 

государственной регистрации общественных объединений, решения 

руководящих органов и должностных лиц Организации, а также годовые и 

квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, 

представляемых в налоговые органы; 

•  допускать представителей органа, принимающего решения о 

государственной регистрации общественных объединений, на проводимые 

Организацией мероприятия; 

•  оказывать содействие представителям органа, принимающего решения 

о государственной регистрации общественных объединений, в ознакомлении 

с деятельностью Организации в связи с достижением уставных целей и 

соблюдением законодательства Российской Федерации; 

•   выполнять иные обязанности, предусмотренные действующим 

законодательством.  

 

3. Правовое положение Организации. 

3.1. В соответствии с законодательством Российской Федерации 

Организация является юридическим лицом, имеет на праве собственности 

обособленное имущество, отвечает этим имуществом по своим 

обязательствам, может от своего имени приобретать и осуществлять 

имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть 

истцом и ответчиком в суде, арбитражном суде и третейском суде. 

3.2.  Организация считается созданной  как юридическое лицо с момента 

её государственной регистрации уполномоченным государственным органом  

в порядке, установленном федеральным законом о государственной 

регистрации юридических лиц. 

3.3. Организация является некоммерческой организацией не имеющая 

извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности и не 

распределяющая полученную прибыль между членами Организации. 

3.4. Организационно-правовая форма Организации: общественная 

организация. 

3.5. Организация создана без ограничения срока своей деятельности. 

3.6. В соответствии с законодательством о физической культуре и 

спорте Организация является физкультурно-спортивной организацией, 

осуществляющей деятельность в области  физической культуры и спорта в 

качестве основного вида своей деятельности. 

3.7. Организация  является организационно-методической организацией, 

осуществляющей деятельность в области физической культуры и спорта, в 

том числе и  спортивную подготовку.  
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3.8. Организация имеет самостоятельный баланс, на котором 

учитывается её имущество.  

3.9. Организация имеет печать со своим наименованием на русском 

языке и  указанием на  организационно-правовую форму. 

3.10. Организация вправе иметь штампы и бланки со своим 

наименованием. 

3.11. Организация вправе в установленном порядке открывать счета в 

банках на территории Российской Федерации и за пределами ее территории 

3.12. Организация является собственником всего переданного ему 

членами Организации имущества и денежных средств.  

3.13. Организация является собственником всего имущества, 

полученного им на законных основаниях в процессе своей деятельности не 

зависимо от оснований и источников поступления этого имущества, а также 

собственником денежных средств, поступивших в Организацию.  

Организация осуществляет владение, пользование и распоряжение  

принадлежащим ему на праве собственности имуществом и денежными 

средствами  самостоятельно, по своему усмотрению, в соответствии с  

целями своей деятельности и  назначением имущества.   

3.14. Организация несет ответственность по своим обязательствам  всем 

принадлежащим ему на праве собственности имуществом и денежными 

средствами. 

3.15.  Члены Организации не отвечают по обязательствам Организации.   

3.16. Организация не отвечает по обязательствам своих членов.  

3.17. Российская Федерация, субъекты Российской Федерации и 

муниципальные образования, а также государственные органы и 

организации, муниципальные органы и организации не несут 

ответственности по обязательствам Организации. 

3.18. Организация не несет ответственности по обязательствам 

Российской Федерации, субъектов Российской Федерации и муниципальных 

образований, а также по обязательствам государственных органов и 

организаций или муниципальных органов и организаций, а также по 

обязательствам любых третьих лиц.  

3.19. Организация может самостоятельно или вместе с другими 

физическими или юридическими лицами создавать на территории 

Российской Федерации и за ее пределами другие юридические лица в 

организационно-правовых формах, допустимых законодательством, 

участвовать в их деятельности,  входить в добровольные союзы и ассоциации 

в порядке и на условиях, не противоречащих законодательству Российской 

Федерации.  

3.20. Организация может осуществлять приносящую ей доход 

деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, 

ради которых создана Организация,  и  если это соответствует таким целям. 
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Приносящая доход деятельность Организацией осуществляется в 

соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и другими 

законодательными актами Российской Федерации.  

3.21. Доходы от приносящей доход деятельности не могут 

перераспределяться между членами Организации и используются только для 

достижения уставных целей Организации. 

3.22. Организация вправе участвовать в гражданском обороте и 

совершать любые гражданско-правовые сделки. 

3.23. Организация самостоятельно формирует и осуществляет 

программу своей деятельности и развития, выбирает и устанавливает 

механизм взаимоотношений с контрагентами, осуществляет  свою 

некоммерческую деятельность; самостоятельно участвует в гражданском 

обороте и осуществляет хозяйственную, в том числе и 

внешнеэкономическую деятельность, привлекает на договорных началах и 

использует финансовые средства, объекты интеллектуальной собственности, 

имущество и отдельные имущественные права граждан и юридических лиц, а 

также   совершает любые сделки и иные юридически значимые  действия,  

необходимые  для осуществления деятельности  Организации и достижения 

Организацией уставных целей. 

3.24.  В процессе своей уставной деятельности Организация   реализует 

все права, предоставленные ей действующим законодательством Российской 

Федерации, и выполняет все обязанности, возложенные на неё как на 

юридическое лицо законодательством.   

 3.25. В рамках, установленных законодательством, Организация 

свободна в определении своей внутренней структуры, органов управления, 

форм и методов своей деятельности. 

 3.26. Организация не имеет филиалов и представительств.  

 3.27. Документы Организации, регламентирующие её деятельность, 

принимаются органами управления Организации в соответствии с их 

компетенцией.   

3.28. Вмешательство в деятельность Организации со стороны органов 

государственной власти и управления и органов местного самоуправления не 

допускается, за исключением случаев, прямо предусмотренных 

законодательством Российской Федерации. 

3.29. Организация самостоятельно вступает в отношения с органами 

государственной власти и местного самоуправления в установленном 

законом порядке.  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

4. Учредители и члены Организации, их права и обязанности 

4.1. Учредителями Организации являются достигшие 18 лет  физические 

лица (граждане Российской Федерации, а также законно находящиеся на 

территории Российской Федерации иностранные граждане и лица без 

гражданства) и юридические лица - общественные объединения, созвавшие 

учредительный съезд (конференцию) или учредительное собрание, на 
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котором были приняты решения о создании Организации, об утверждении ее 

устава, о формировании руководящих и контрольно-ревизионного органов 

Организации.  

С момента принятия указанных решений Организация считается 

созданной, а ее учредители автоматически становятся членами Организации, 

приобретая соответствующие права и обязанности.  

4.2. Членство в Организации является добровольным. 

4.3. Члены Организации имеют равные права и несут равные 

обязанности.  

4.4. Членами Организации могут быть достигшие 18 лет физические 

лица (граждане Российской Федерации и законно находящиеся на 

территории Российской Федерации иностранные граждане, лица без 

гражданства)  и  юридические лица - общественные объединения.  

Не могут быть членами Организации иностранные граждане, лица без 

гражданства в отношении которых в установленном законодательством  

Российской Федерации порядке  принято решение  о нежелательности их 

пребывания (проживания) в Российской Федерации, а также иные 

физические и юридические лица в случаях, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации.  

4.5. Физические лица принимаются в члены Организации на основании 

личного заявления, юридические лица - общественные объединения  

принимаются в члены Организации  на основании решения их полномочного 

руководящего органа и заявления этого юридического лица, подписанного 

уполномоченным представителем.  

4.6. Прием в члены Организации осуществляется решением Президиума  

Организации, которое принимается простым большинством голосов членов 

Президиума. 

4.7.  Член Организации имеет право: 

•  избирать и быть избранным во все выборные органы Организации; 

•  участвовать в работе Организации по всем направлениям ее 

деятельности; 

•  пользоваться в установленном внутренними локальными актами  

порядке  имуществом  Организации; 

•  получать всестороннее посильное содействие и помощь со стороны 

Организации; 

•  по своему усмотрению свободно выйти из Организации, подав 

заявление (решение) о своем выходе на имя Президента  Организации; 

•  свободно обсуждать и отстаивать свое мнение, критиковать 

недостатки работы Организации; 

•  представлять свои программы, проекты, исследования, публикации 

для получения поддержки членов Организации. 

•  вносить на рассмотрение общего собрания членов Организации и 

должностных лиц Организации любые предложения о совершенствовании ее 

деятельности; 
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•  участвовать в мероприятиях, осуществляемых Организацией. 

4.8. Член Организации обязан: 

•  соблюдать устав Организации; 

•  своевременно и в полном объёме уплачивать членские взносы и иные  

имущественные взносы  (в случае, если было  принято решение об уплате 

членских взносов); 

•  принимать активное участие в работе Организации; 

•  Участвовать в работе  Конференции членов Организации и иных 

органов Организации, в которые они будут избраны;  

•  выполнять решения конференции членов Организации, Президиума  

Организации, руководителя Организации, принятые в рамках их 

компетенции; 

•  способствовать своей деятельностью повышению эффективности 

работы Организации; 

•  не совершать действий, нарушающих Устав Организации, а также 

действий, наносящих материальный ущерб Организации или действий, 

которые могут   привести к каким-либо   неблагоприятным последствиям для 

деятельности Организации.  

4.9. Член Организации имеет право свободного выхода из Организации 

на основании письменного заявления, поданного на имя Президента 

Организации. 

4.10. Член Организации считается выбывшим из состава Организации с 

момента подачи письменного заявления. 

4.11. Член Организации может быть исключён из состава членов  

Организации в случае: 

• нарушения  требований действующего законодательства Российской 

Федерации; 

• невыполнение требований настоящего Устава; 

• невыполнение решений конференции членов Организации, или 

невыполнение решений Президиума  Организации; 

• в случае причинения Организации  имущественного вреда; 

• неуплату членских и иных имущественных взносов; 

• смерти члена Организации;  

• ликвидацией либо прекращением деятельности (для юридических 

лиц); 

• потери связи с Организацией более шести месяцев. 

 Предложение об исключении члена Организации, допустившего 

нарушения,  из  состава членов Организации может быть поставлен  любым 

членом Организации. 

4.12. Вопрос об исключении из состава  членов Организации ставиться  

путём направления соответствующего заявления на имя Президента 

Организации. 
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После получения заявления, указанного в абзаце первом настоящего 

пункта, Президент Организации обязан в течение одного календарного 

месяца собрать заседание Президиума Организации для рассмотрения   

данного заявления и принятия по нему решения.  

Вопрос об исключении из членов Организации считается решенным, 

если за него проголосовало не менее  2/3 членов Президиума. 

Член Организации, в отношении которого принято решение об его 

исключении, считается исключённым из членов Организации с даты  

принятия решения.  

4.13. При выходе (исключении) члена Организации  из  состава членов 

Организации, внесенные ранее вступительные, членские взносы,  и иные 

имущественные взносы, а равно имущество и денежные средства, 

переданные членом Организации в ее собственность, возврату не подлежат. 

4.14. Членство в Организации не является препятствием для участия ее 

членов  в деятельности иных организаций. 

 

5. Органы управления Организацией 

5.1. Органами управления Организации, являются: 

а)  Конференция членов Организации; 

б)  Президиум Организации; 

в)  Президент Организации. 

5.2.  Конференция членов Организации  

5.2.1. Высшим руководящим органом Организации является 

Конференция членов Организации (далее –  Конференция). 

Конференция Организации может быть очередной и внеочередной.  

Дата,  место проведения Конференции, повестка дня определяется 

Президиумом Организации. 

5.2.2.  Очередная Конференция  собирается не реже 1 раза в пять лет.  

5.2.3. Внеочередная конференция Организации созываются Президентом 

Организации по собственной инициативе или по решению Президиума 

Организации, либо предложению  Ревизионной комиссии (Ревизора), либо по  

письменному мотивированному требованию не менее половины членов 

Организации, поданному на имя Президента  Организации.  

В случае  подачи  членами Организации  письменного мотивированного 

требования о  созыве внеочередной  конференции   Президент в течение 

одного месяца с момента поступления такого требования  должен  собрать 

заседание президиума Организации для  рассмотрения данного требования и 

принятия решения о назначении  внеочередной конференции (или в отказе 

назначения  конференции).  

5.2.4.  Каждый член Организации должен быть уведомлен  о дате, месте 

проведения, времени проведения Конференции  и повестке дня не менее чем 

за 3  дня до дня проведения  Конференции. 

5.2.5. Уведомление о созыве Конференции направляется членам 

Организации   Президентом Организации.  
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5.2.6. Конференция правомочна, если на ней присутствует более 

половины членов Организации. 

5.2.7. Конференция Организации вправе  принять к рассмотрению и 

решать любой вопрос, возникающий в процессе деятельности Организации, 

не зависимо от того, входит ли этот вопрос в компетенцию другого органа 

управления Организации. 

5.2.8. К исключительной компетенции Конференции членов 

Организации  относятся следующие вопросы: 

1) определение приоритетных направлений деятельности Организации, 

принципов образования и использования ее имущества; 

2) утверждение и изменение устава Организации; 

3) определение порядка приема в состав членов Организации и 

исключения из числа ее членов; 

4) избрание сроком на пять лет Президиума Организации из числа 

членов Организации и досрочное прекращение полномочий Президиума (или 

отдельных членов Президиума); избрание нового члена Президиума (в 

случае досрочного прекращения полномочий члена Президиума); 

5) избирание сроком на пять лет Президента Организации из числа 

членов Организации и досрочное прекращение его полномочий;  

6) принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о 

назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 

ликвидационного баланса;  

7) избрание ревизионной комиссии (ревизора)  Организации; 

8) принятие решений о размере и порядке уплаты  членами Организаций 

членских и иных имущественных взносов; 

9) заслушивание и утверждение отчетов Президиума Организации и 

Ревизионной комиссии  (Ревизора) Организации; 

10) образование других органов Организации и досрочное прекращение 

их полномочий. 

Указанные вопросы относятся к исключительной компетенции 

Конференции членов Организации и не могут быть переданы на решение 

иным органам Организации. 

Конференция может принять к своему рассмотрению любой иной 

вопрос деятельности Организации, не относящийся к исключительной   

компетенции Конференции. 

5.2.9. Решения Конференции принимаются простым большинством 

голосов присутствующих на  Конференции членов Организации.  

Решения по вопросам исключительной компетенции Конференции 

членов Организации принимаются квалифицированным большинством 

голосов (не менее 2/3), присутствующих на Конференции членов 

Организации.  

5.2.10. При проведении Конференции из состава участников 

Конференции выбирается председатель Конференции и секретарь. 

Председатель конференции осуществляет  ведение   конференции. 
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Секретарь Конференции ведёт протокол заседания Конференции. 

5.2.11. Решения, принятые Конференцией членов Организации, 

являются обязательными для членов Организации.  

5.2.13. Решения Конференции оформляются в виде протокола и 

подписываются председателем  и секретарем  Конференции. 

5.3. Президиум Организации 

5.3.1. В период между заседаниями  Конференции выборным постоянно 

действующим руководящим коллегиальным органом Организации является 

Президиум Организации. 

 Президиум Организации избирается Конференцией Организации на 

срок пять лет. Количество членов Президиума определяется решением  

Конференции Организации. 

 Любой член Организации может быть избран в  состав Президиума 

неограниченное количество раз. 

В состав Президиума входит по должности Президент Организации. 

5.3.2. Член Президиума Организации не может быть членом 

ревизионной комиссии (ревизором) Организации 

5.3.3. Президиум Организации: 

•  вносит на рассмотрение Конференции предложения по реализации 

проектов и программ, касающихся деятельности Организации; 

•  информирует Конференцию о необходимости внесения изменений и 

дополнений в Устав Организации с указанием конкретных предложений; 

•  предварительно рассматривает вопросы, которые выносятся на 

обсуждение Конференции; 

•  реализует решения, принятые Конференцией; 

•  утверждает финансовый план Организации и вносит в него изменения; 

•  утверждает годовую смету расходов Организации;  

•  утверждает годовой отчет и бухгалтерскую (финансовую) отчетность 

Организации;   

•  принимает решение о создании Организацией других юридических 

лиц, об участии Организации в других юридических лицах; 

•  принимает решение о создании филиалов и об открытии 

представительств Организации; 

•  утверждает аудиторскую организацию или индивидуального аудитора 

Организации; 

•  дает согласие на совершение сделок, выходящих за рамки 

утвержденной сметы расходов; 

•  осуществляет контроль за деятельностью исполнительных органов 

Организации; 

•  осуществляет прием в члены Организации и исключение из членов 

Организации; 

•  осуществляет права юридического лица от имени Организации и 

исполняет ее обязанности в соответствии с Уставом; 
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•  принимает локальные нормативные акты, регламентирующие 

деятельность Организации; 

•  решает иные вопросы, не относящиеся к исключительной компетенции 

Конференции Организации. 

5.3.4. Заседания Президиума Организации созываются Президентом 

Организации по мере необходимости, но не реже одного раза в полгода. 

5.3.5. Президиум Организации правомочен принимать решения в случае 

присутствия на заседании более половины членов Президиума Организации.  

5.3.6. Решения Президиума Организации принимаются простым 

большинством голосов присутствующих членов Президиума.  

Форма голосования на заседании Президиума открытая. Все члены 

Президиума равны между собой, один член  Президиума имеет право одного 

голоса. 

5.3.7. Решения Президиума Организации, принятые в пределах 

компетенции Президиума, являются обязательными для членов Организации. 

5.3.8. Решения Президиума Организации оформляются в виде протокола 

заседания Президиума.  

5.3.8. Досрочное прекращение полномочий члена Президиума  

возможно в случаях: 

- прекращения членства в Организации; 

- на основании его письменного заявления, поданного в Президиум; 

- ненадлежащее исполнение им своих обязанностей: 

- смерти; 

- потери связи с Организацией более шести месяцев. 

В указанных случаях Президиум созывает внеочередную Конференцию 

и вносит предложение о доизбрании состава Президиума новым членом на 

оставшийся срок полномочий Президиума. 

5.4. Президент Организации 

5.4.1. Руководство текущей деятельностью Организации осуществляется 

Президентом Организации, который является единоличным исполнительным 

органом Организации (руководителем Организации).  

5.4.2. Президент Организации является высшим должностным лицом 

Организации. Президент Организации избирается Общим собранием членов 

Организации сроком на  пять лет. 

Президент Организации по должности входит в состав Президиума и 

является  руководителем Президиума Организации.  

5.4.3. Президент в порядке, не противоречащем настоящему уставу и 

действующему законодательству Российской Федерации, решает 

самостоятельно все вопросы текущей деятельности Организации за 

исключением вопросов, отнесенных настоящим уставом, внутренними 

документами, уточняющими порядок работы органов Организации, к 

исключительной компетенции Конференции членов Организации, 

Президиума,  ревизионной комиссии (ревизора) Организации. 
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5.4.4. Президент Организации: 

1) осуществляет общее  руководство деятельностью Организации; 

2) созывает  Конференцию членов Организации; 

3) созывает и проводит заседания Президиума Организации; 

4) обеспечивает выполнение решений Конференции членов 

Организации и  Президиума; 

5) несет ответственность перед Конференцией членов Организации  за 

текущую финансовую и иную деятельность Организации; 

6) несет ответственность за выполнение возложенных на аппарат 

Организации задач, распределяет обязанности между работниками 

Организации и определяет их полномочия; 

7) руководит повседневной деятельностью Организации, осуществляет 

организационно-распорядительные функции; 

8) решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности 

Организации; 

9) без доверенности действует от имени Организации и 

представляет её интересы, в том числе: 

• представляет Организацию в отношениях  с  физическими лицами; 

• представляет Организацию во всех органах государственной власти, 

их структурных и территориальных  подразделениях, во всех органах  

местного самоуправления и их структурных подразделениях; в 

государственных учреждениях предприятиях, организациях, в любых иных 

юридических лицах не зависимо от  их подчинённости и ведомственной 

принадлежности, а также не зависимо от  их организационно-правовой 

формы и прав на имущество; в суде  и арбитражном суде любых инстанций, 

третейском суде   как в России, так и за рубежом; 

• заключает в России и за рубежом от имени Организации любые  

договоры, соглашения, контракты, совершает  от имени Организации любые  

иные сделки;   

• осуществляет от имени Организации  иные юридически значимые 

действия; 

• распоряжается средствами и имуществом Организации,  

осуществлять от имени Организации банковские операции; 

10) выдает доверенности от имени Организации; 

11) осуществляет подготовку необходимых документов и материалов 

для рассмотрения на Общем собрании членов Организации и Президиума 

Организации; 

12) организует работу по ведению бухгалтерского и налогового учета 

и сдачу отчетности в установленном порядке; 

  13) отвечает за правильность исчисления и уплаты Организацией 

налогов, сборов и иных обязательных платежей; 

 14) отвечает за правильность и своевременность сдачи бухгалтерской и 

иной обязательной отчетности Организации; 
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15) заверяет своей подписью от имени Организации бухгалтерскую и 

иную обязательную отчетность и иные документы Организации; 

16) обеспечивает получение Организацией необходимых лицензий и 

разрешений на осуществление хозяйственной деятельности Организации; 

17) организует ведение учета военнообязанных, в соответствующих 

случаях организует выполнение мероприятий по гражданской обороне, 

мобилизационной подготовке и действиям в чрезвычайных ситуациях в 

соответствии с нормативными актами Российской Федерации; 

18) издает приказы, распоряжения, инструкции и другие документы 

Организации, регламентирующие ее деятельность; 

19) осуществляет от имени Организации функции работодателя в 

отношении работников Организации, в том числе заключает трудовые 

договоры, издает приказы о назначении на должности работников, об их 

переводе и увольнении, применяет меры поощрения и налагает 

дисциплинарные взыскания; издает приказы и дает указания, обязательные 

для исполнения всеми работниками Организации, утверждает локальные 

акты работодателя, осуществляет все иные   права и обязанности 

работодателя; 

20) ежегодно информирует уполномоченный орган о продолжении 

деятельности Организации с указанием действительного местонахождения 

постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о 

руководителях Организации в объеме сведений, включаемых в Единый 

государственный реестр юридических лиц; 

21) в случае своего временного отсутствия (командировка, отпуск, 

временная нетрудоспособность и т.д.) назначает  исполняющего обязанности 

Президента из числа членов Президиума Организации;  

22) решает иные вопросы, не отнесенные настоящим уставом к 

исключительной компетенции Конференции членов Организации или 

Президиума Организации. 

5.4.5. В случае, если на время отсутствия Президента Организации не 

назначен исполняющий его обязанности, то в отсутствие Президента 

Организации его функции выполняет старший по возрасту член Президиума 

Организации до возвращения Президента Организации или до избрания 

нового Президента  Конференцией членов Организации.   

5.4.6. Исполняющий обязанности Президента действует на основании 

доверенности.  

5.4.7. Член Организации может быть избран на должность Президента 

Организации неограниченное количество раз. 

5.4.8. Президент Организации не может быть членом ревизионной 

комиссии (ревизором) Организации.  

5.4.9. Досрочное прекращение полномочий Президента возможно в 

случаях: 

- прекращения членства в Организации; 

- ненадлежащего исполнения своих обязанностей; 
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- на основании письменного заявления, поданного в Президиум; 

- смерти; 

- потери связи с Организацией более шести месяцев. 

В указанных случаях Президиум созывает внеочередную конференцию 

и вносит предложение об избрании нового Президента. 

5.5. Ревизионная комиссия (Ревизор) Организации 

5.5.1. Ревизионная работа в Организации проводится Ревизионной 

комиссией (Ревизором), которая избирается Конференцией  сроком на пять 

лет для проверки финансово-хозяйственной деятельности Организации. 

5.5.2. Ревизионная комиссия (Ревизор) проводит проверку финансово-

хозяйственной деятельности Организации не реже одного раза в год. 

Результаты проверки Ревизионной комиссии (Ревизора) предоставляются  

ежегодно на рассмотрение Президиума Организации. 

Общие итоги проверки финансово-хозяйственной деятельности 

Организации за пять лет (отчётный период) обязательно представляются на 

рассмотрение очередной Конференции членов Организации. 

Внеплановые проверки могут быть проведены Ревизионной комиссией 

(Ревизором) по требованию не менее одной трети всех членов Организации. 

Отчеты о результатах  проведения  внеплановых проверок Ревизионная 

комиссия (Ревизор) представляет Президиуму Организации. 

5.5.3. Ревизионная комиссия (Ревизор) может быть избрана (избран) и не 

из числа членов Организации. 

5.5.4. Решения ревизионной комиссии Организации принимаются 

простым большинством голосов присутствующих членов. 

Решения Ревизора принимаются единолично.  

 

6. Имущество и средства Организации.  

6.1. Организация может иметь в собственности или на ином праве любое 

движимое и (или) недвижимое имущество, а также денежные средства в 

российских рублях и иностранной валюте, акции, иные ценные бумаги, иное 

имущество, необходимое для обеспечения уставной деятельности 

Организации. 

6.2. Организация, как юридическое лицо,  имеет право собственности на 

имущество, приобретенное ею за счет собственных средств, или   переданное 

Организации её членами, а также иными гражданами, юридическими лицами, 

государственными органами или органами местного самоуправления, либо 

поступившее в Организацию на любом ином законном основании, 

предусматривающем переход к Организации права собственности на 

имущество.   

6.3. Члены Организации не сохраняют прав на имущество в ом числе и 

членские взносы, переданное ими  в собственность  Организации. 

6.4. Организация осуществляет владение, пользование и распоряжение 

принадлежащим ей имуществом в соответствии с целями своей 

деятельности. 
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6.5. Организация вправе иметь в собственности земельные участки, 

здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, 

инвентарь, имущество культурно-просветительного и оздоровительного 

назначения, денежные средства, акции, иные ценные бумаги, иное 

имущество, необходимое для обеспечения уставной деятельности 

Организации. 

В собственности Организации могут находиться также учреждения,   

издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые 

за счет средств Организации в соответствии с ее уставными целями и 

действующим законодательством. 

6.6. Источниками формирования имущества и средств Организации 

являются: 

1) вступительные  и  членские  взносы; 

2) добровольные взносы и пожертвования от физических лиц и любых 

юридических лиц, а также от государственных органов и органов местного 

самоуправления; 

3) поступления от проводимых лекций, выставок, аукционов, других 

мероприятий; 

4) доходы от приносящей доход деятельности; 

5) доходы от гражданско-правовых сделок; 

6) доходы от внешнеэкономической деятельности; 

7) любые иные не запрещенные законом поступления. 

6.7. Имущество Организации учитывается на его самостоятельном 

балансе в порядке, установленном федеральным законом «O бухгалтерском 

учете», Налоговым кодексом РФ, иными нормативно-правовыми актами 

России. 

6.8. Средства Организации расходуются на достижение уставных целей 

Организации. 

6.9. Организация может совершать в отношении находящегося в ее 

собственности имущества любые сделки, не противоречащие 

законодательству Российской Федерации, настоящему Уставу и 

соответствующие уставным целям Организации. 

  

7. Учет и   отчетность. 

7.1. Организация ведет бухгалтерскую и статистическую отчетности, 

предоставляет финансовую отчетность в уполномоченные органы в порядке 

и сроки, установленные законодательством Российской Федерации. 

7.2. Организация несёт ответственность за достоверность  бухгалтерской 

и статистической отчётности. 

7.3. Ответственность за организацию, состояние и достоверность 

бухгалтерского учета в Организации, своевременное предоставление 

соответствующих финансовых отчетов в уполномоченные органы, 

участнику, кредиторам и в средства массовой информации, несет 

Председатель Организации. 



19 

 

7.4. Документы бухгалтерского учёта и иной отчётности ведутся на 

русском языке по нормам  законодательства Российской Федерации 

7.5. Финансовый год Организации совпадает с календарным годом. 

7.6. Организация обязана публиковать отчетность о своей деятельности 

только в случаях, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации. 

 

8. Основы трудовых  отношений. 

8.1. Трудовые отношения между Организацией и физическими лицами 

регулируются действующим трудовым законодательством Российской 

Федерации, трудовыми договорами и локальными актами Организации, 

принятыми им в соответствии с законодательством.  

8.2. Работники Организации подлежат обязательному пенсионному, 

социальному и медицинскому страхованию на условиях и в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

 

9. Ответственность Организации. 

9.1. За нарушение договорных и иных гражданско-правовых 

обязательств  и налоговых обязанностей Организация несет ответственность 

в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

9.2. Организация обязано проводить работу по выполнению 

федеральных законов, Указов Президента РФ, Постановлений Правительства 

России, других нормативных актов, касающихся воинского учета и 

мобилизационной подготовки. 

 

10.  Описание символики Организации 

10.1. Организация имеет свою символику. 

10.2. Символика Организации представляет собой эмблему с 

наименованием Организации. Эмблема выполнена комбинированным 

способом и включает изобразительное и словесное обозначение. 

Изобразительное обозначение выполнено в виде рисунка, стилистически  

изображающего пловца, плывущего спортивным стилем «кроль на груди». 

Под пловцом расположены три разноцветные волны: верхняя – белого, 

средняя – синего, нижняя – красного цвета.    Волны символизируют  водные 

дорожки бассейна и государственный флаг российской Федерации.  

Словесное обозначение выполнено по кругу  на русском языке и состоит 

из двух не смыкающихся  полуокружностей, разделённых в левой и правой 

части эмблемы.  Верхняя полуокружность  состоит из слов ФЕДЕРАЦИЯ ПО 

ПЛАВАНИЮ, нижняя полуокружность состоит из слов ВОЛГОГРАДСКОЙ 

ОБЛАСТИ. Слова нижней полуокружности идут слева на право и 

начинаются в левой части эмблемы, там же, где начинаются  и слова  верхней 

полуокружности 

Рисунок, изображающий пловца и словесное  обозначение наименования  

Организации выполнены в синем  цвете.      
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11. Порядок внесения изменений и дополнений в настоящий устав 

11.1.  Устав Организации может быть изменен и (или) дополнен по 

решению Общего собрания членов Организации.  

11.2. Изменение устава осуществляется путём принятия устава в новой 

редакции. 

11.3. Инициатором внесения изменений и (или) дополнений в настоящий 

Устав могут выступать любой член Организации, Председатель Организации 

или Ревизор Организации.   

11.4. Изменения в настоящий Устав утверждаются Общим собранием 

членов Организации не менее чем 2/3 голосов присутствующих на Общем 

собрании членов Организации и подлежат государственной регистрации в 

установленном законом порядке. 

11.5. Изменения, внесенные в Устав Организации, приобретают силу для 

третьих лиц с момента государственной регистрации Устава в новой 

редакции.  

 

12  Реорганизация или ликвидация Организации 

12.1. Организация может быть реорганизована или ликвидирована по 

основаниям и в порядке, предусмотренными действующим 

законодательством Российской Федерации. 

12.2. Реорганизация Организации (слияние, присоединение, разделение, 

выделение, преобразование) осуществляется по решению Общего собрания, 

принятому не менее чем 2/3 голосов, присутствующих на Общем собрании 

членов Организации, в установленном законодательством порядке. 

Реорганизация Организации влечет за собой переход прав и обязанностей, 

принадлежащих Организации, к ее правопреемнику (правопреемникам). 

12.3. При реорганизации Организации, в зависимости от  способа 

реорганизации, составляется  передаточный акт или разделительный баланс 

которые должны  содержать данные о правопреемстве по всем  

обязательствам реорганизуемой Организации, в отношении всех его 

кредиторов и должников, включая и обязательства, оспариваемые сторонами. 

12.4. При реорганизации Организации все ее документы 

(управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) 

передаются в соответствии с установленными правилами правопреемникам 

(правопреемнику) Организации. 

12.5. Организация считается реорганизованной, за исключением случаев 

реорганизации в форме присоединения, с момента государственной 

регистрации юридических лиц, создаваемых в результате реорганизации. 

 При реорганизации Организации в форме присоединения к ней другой 

организации первая из них считается реорганизованной с момента внесения в 

единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении 

деятельности присоединенной организации. 
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12.6. Государственная регистрация вновь возникшей в результате 

реорганизации организации (организаций) и внесение в единый 

государственный реестр юридических лиц записи о прекращении 

деятельности реорганизованной организации (организаций) осуществляются 

в порядке, установленном федеральными законами. 

12.7. Организация может быть ликвидирована на основании и в порядке, 

которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации,  

Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и другими 

федеральными законами. 

12.8. Ликвидация Организации влечет за собой её прекращение без 

перехода в порядке универсального правопреемства её прав и обязанностей к 

другим лицам. 

12.9. Ликвидация Организации осуществляется по решению Общего 

собрания, принятому не менее чем 2/3 голосов,  присутствующих на Общем 

собрании членов Организации, в соответствии с требованиями действующего 

законодательства либо по решению суда в установленных законом случаях. 

12.10. В случае принятия решения о ликвидации Организации орган, 

принявший такое решение (Общее собрание Организации либо суд) 

назначает ликвидационную комиссию и в соответствии с законом  

устанавливает порядок и сроки ликвидации. 

12.11. С момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к 

ней переходят полномочия по управлению делами Организации. 

Ликвидационная комиссия (ликвидатор) от имени ликвидируемой 

Организации выступает в суде. 

12.12. Порядок ликвидации Организации определяется Гражданским 

кодексом Российской Федерации и другими федеральными законами.  

12.13. Число членов ликвидационной комиссии не должно быть менее 

трёх человек. Все решения ликвидационной комиссии принимаются простым 

большинством голосов от общего числа голосов. Протоколы заседаний 

ликвидационной комиссии подписываются всеми  её членами. 

Председатель ликвидационной комиссии действует без доверенности и 

представляет интересы Организации по всем вопросам, связанным с 

ликвидацией Организации во всех органах государственной власти и 

управления, органах местного самоуправления,  в суде, арбитражном суде, в 

отношениях с кредиторами, должниками Организации,  а также   с  иными 

третьими лицами, выдаёт от имени Организации  доверенности и выполняет 

иные организационно-распорядительные функции.  

12.14. Имущество и средства Организации после удовлетворения 

требований кредиторов направляются на уставные цели Организации. 

Решение об использовании оставшегося имущества публикуется 

ликвидационной комиссией в печати. 

12.15. При прекращении деятельности Организации в случае его 

ликвидации все документы Организации направляются на хранение в 

соответствии с законодательством Российской Федерации.  
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12.16. Сведения и документы, необходимые для осуществления 

государственной регистрации Организации в связи с её ликвидацией, 

представляются в орган, принявший решение о государственной регистрации 

Организации при его создании. 

12.17. Ликвидация Организации как юридического лица считается 

завершенной, а Организация как юридическое лицо - прекратившей 

существование после внесения сведений о прекращении деятельности 

Организации в единый государственный реестр юридических лиц в порядке, 

установленном законом о государственной регистрации юридических лиц. 

12.18. Полномочия ликвидационной комиссии прекращаются с момента 

завершения ликвидации Организации.  

 

13. Заключительное положение  

13.1. По вопросам деятельности Организации, не урегулированным 

настоящим Уставом, Организация руководствуется законодательством 

Российской Федерации. 

 


